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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr Wh.

Puji syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa atas
limpahan Rahmat dan Karunia-Nya sehingga Revisi Rencana Strategis (Renstra)
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis Tahun 2016 - 2021 inj
telah dapat diselesaikan secara baik dengan berpedoman pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Bengkalis Tahun
2016 - 2021.

Revisi Rencana Strategis (Renstra) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bengkalis ini sebagai tindak lanjut periode Renstra 2 (dua) Tahun
berjalan dan masih terdapat beberapa program dan kegiatan yang harus
diakomodir sehingga penyusunan awal dokumen perencanaan 5 (lima) tahunan
sesuai periode RPJMD Kabupaten Bengkalis, yang disusun berdasarkan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah dapat tercapai pada periode masa Renstra 2016-2021.

Rencana Strategis ini menyajikan rencana program dan kegiatan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis setiap tahunnya yang disertai
pagu indikatif mencakup target yang ingin dicapai oleh Kabupaten Bengkalis pada
akhir masa Renstra sekaligus menjadi referensi capaian pada akhir periode
RPJIMD 2016 - 2021,

Akhirnya, kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah
ikut berperan dalam penyusunan Revisi Renstra ini. Semoga Allah SWT selalu
meridhoi segala upaya yang Kita lakukan dalam mengabdi bagi kepentingan
masyarakat, bangsa dan negara. Amin Ya Rabbal Alamin.

Wassalamu'alaikum Wr Wh

Bengkalis, 6 Februari 2018

KEPALA EADAN KESAFUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BENGKALTS

Drs. H. HERMANTO, MM
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19630310 198702 1 002
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PENDOAHULUAN

Latar Belalkang

Rencana Strategis (Renstra) adalah serangkaisn kegialan atau prosss yang
bertujuan untuk mendapatkan kejelasan arah dan tujuan vang ingin dicapal organisas
dalam kurun waktu 1 {satu} tahun sampai § {lima] tahun. Dalam rangka pencapaian
tujuan tersebut, rencana disusun berdasarkan pemahaman terhadap lingkungan baik
skala nasional, regional maupun lokal denpan melakukan analisis komprehensd
terhadap situasi {meliputi  kekuatan dan  kelemahan) termasuk peivang dan
kecendrungan kegiatan vang memiliki darmpak terhadap masyarakat.

Berdasarkan Feraturan Menteri Oalam MNegert Momor 58 Tahun 2010 tentang
pelaksanaan Pelaksanaan Persturan Pemerintah Nomor £ Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara, Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembanguran Daerah. Didalam Peraturan Pemerintah ini memuat tentang tatacara
revisi pada dokumen perencanaan pada tingkat kementerian dan lembags baik pada
tingkat pusat, provinst maupun pada tingkat kabupaten,

Tuntutan dan kebutuhan untuk perubaban dituangkan dalam bentuk rencana
strategis sebagai arah, kebijakan dan panduan bagt pemangky kepentingan uniuk
mewuitdkannya. Dengan demikian diharapkan dapat tercapamya target yang telah
titetapkan secara efektif don efesicn

Komitmen dari segenap jajaran organisasi dengan konsisten memfokuskan
perhatian pada visi dan tujuan lehih spesifik, rencana strategis menjadi alat untuk
morespen  terhacap  perubahan  lingkungan  Suatu  pernyatasn stratesis
menggambarkan bagaimana setiap isu strategis akan dipzcabkan, Strateg! dimaksud
moncakup barbagai upays atau langkah vang dirancang agar tercapai tujuan dan
sasarzn,

Strategi terscbut dituangkan dalam program dan kegiatan yvang telah dizusun
dan diluksanakan sepanjang tahun. Dalam upaya mencapai efesienst dan efektifitas

pelaksanaan program dan kegiatan, setiap SKPD harus selalu melakukan perbaikan dan
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inowiasi secara hertahap dan berkelanjutan apar terciptanya akuntahilitis dan
peningkatan kinerja SKFD.

Dokumen revisi Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah adalzsh
dokumen perencanaan SKPD vang memuat revisi darl dokumen Renstra awal untuk
periode 4 (empat) tahun kedepan. Revisi Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupsien Bengkalis 2016-2021 adaleh dokumen perencanaan vang
memuat visi, misi, tujuan, strategis, kabijkan, program dan kegiatan yang diperlukan
urtuk mencapai sasaranftujuan pembangunan urusan kesatuan bangsa dan politik
sefama kurun wakiu tahun 2016-2021 dalam bentuk kerangka regulast dan kerangks
anggaran yang telah mengalami revisi.

Proses penyusunan revisi Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kahupaten
Bengkalis Tahun 2016-2018 dilakukan melzlui tahapan yaitu :

a. Persiapan penyusunan revisi Renstra Badan Kesbangpol

b. Penyusunan rancangan revisi Renstra Badan Xesbangpol
©. Penyusunan rancangan akhir revisi Renstra Badan Kesbangpol
d. Penetapan revisi Renstra Badan Kesbargpol

Penyusunan revisi inl  dilakukan oleh tim  penyusunan Renstra yang
berangzatakan beberapa pejabat struktural dan staf di lingkurgan sekretariat Badan
Kesatuan Dangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis berdasarkan Keputusan Kepala
Badan Kesatuan Bangsa dan Palitik Kabupaten Bengkalis.

Revisi Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 2016-2021 menyelaraskan
dengan dokumen Revisi Rencana Pembangunan langka Menengah Daerah (RPIMD)
Kabupaten Bengkalis yang merupakan penjabaran dari visi, misi dan program Bupati
dan Wakil Bupat terpilih.

Revisi Renstra yang disusun diupayakan pada penyelarasan visi, misi, tujuan,
strategis, kebijakan, prioritas, sasaran, program, kegiatan pembangunan tzhunan
urusan kesatuan bangsa dan politik dalam negeri dengan dokumen Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daersh Kabupaten Bengkalis 2016-2021, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Pravinsl Riau dan Rencana Pembangunan langka
Menengah Nasional Direktorat lenderal Politik dan Pemerintah Umum lingkup

Kementerizn Dalam Negeri.
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1.2. tandasan Hukum
Landasan hukum sehagai dasar pelaksanaan program dan kegiatan Badan
Kesbang dan Politik Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021 adslah sebagai berikut:
1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional {Lembaran Negera Republik Indonesia Tahun 2004

Momer 104, Tambahan Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang=Undarg Nomeor 33 Tahun 2004 Tentang Perimbangan Keuangan antars
Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran Negara Republik Indunesia Tahun 2004

Momor 116, Tambahan Lembaran Megzra Indonesia Nomor 4433);

3. Undang-Undang Nomeor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangks
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Megara Tahun 2007 Nomor 33,

Tarmbahan Lembaran Negara Nomor 4700);

4.  Undang—Undang Nomor 02 Tahun 2011 tentang revisi Undang — Undang Nomor

08 Tahun 2010 Tentang Partai Politik;
5. Undang-Undang Nomor 07 Tahun 2012 tentang Penanganan konflik sosial;

6. Undang—Undang Nomar 09 Tahun 2013 tentang Pencegahan dan Pemberantasan

Tindak Pidana Pendanaan Terorisme;

7, Undang-Undang MNomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
{Ltembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nemor 244, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),;
4. Undang—Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan Umum ;

9. Peraturan Pemerintah MNomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Dzerah Provinsi  dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota {Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor

&2, Tambahar Lembaran Negara Nomor 4737):
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10.

il

12

13,

14,

15.

17

18.

19.

20,

Peraturan Pemerintah Nomor 83 Tahun 2012 tentang Bantuan Keuangan

terhadap Partai Politik;

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2017 tantang

Organisasi Kemasyarakatan;

Intruksi Presiden nomor 1 tahun 2014 tentang Penanganan Gangguan Keamanan

Dalam Megeri;

Peraturan Bersama Menterl Agama dan Menteri Dalam MNegeri Nomor 08 dan
Namor (S Tahun 2006 tentang Pedoman Pelaksanaan Tugas Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah dalam memelihara kerukunan umat beragama
Pemnberdayaan Forum Kerukuman Umat beragama dan Pembangunan Rumsh

Ibadat:

Peraturan Bersama Menteri Dalam Negeri dan Menteri Kehudayaan dan
Pariwisata nomor 40 dan 42 tahun 2009 tentang Pedoman Pelestarian

Kebudayaan;

. Peraturan Bersama Menteri Dalam Megeri dan Menteri Kebudayaan dan

Pariwisata nomor 41 dan 43 tahun 2009 teniang Pedoman Pelayanan kepads

Penghayat Kepercayaan Terhadap Tuhan Yang Maha Esa:

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 34 Tshun 2006 tentang Pedoman

Penyelenggaraan Pembauran Kebangsaan di Daerah;

Peraturan Mentert Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2007 tentang Pedoman
Fasilitasi Organisasi Kemasyarakatan Bidang Kebudayaan, Keraton dan Lembapa

Adat dalam Pelestarian dan Pengembangan Budaya Dacrah:

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 38 Tahun 2008 tentang Penerimaan dan

Pemberian bantuan Organisasi Kemasyarakatan dari dan kepada Pihak Asing;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 386 Tahun 2010 tentang Pedoman

Fasilitasi Pendidikan Pelitik;

Peraturan Menteri Dalam Negeri MNamor 49 Tahun 2010 tentang Pedoman

Pemantauan Orang Asing dan Organisasi Masyarakat Asing di Dasrah;
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21,

22,

23,

24,

25,

2

25.

29,

20,

il

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 16 Tahun 2011 tentang revisi atas

Peraturan Menteri Dalam Negeri Momar 11 Tahun 2006 tentang Kominda;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomar 29 Tahun 2011 tentang Padoman
Pemerintah Daerah dalam Rangka Revitalisasi dan Aktualisasi  Nilai-Nildi

Fancasila;

Peraturan Menteri Dalam Negerl Nomor 32 Tahun 2011 tentang Pedoman
pemberian Hibah dan bantuan Sosial yang bersumber dari Angearan dan Belanja

Daerah;

Peraturan Menteri Dailam Negeri Nomor 38 Tahun 2011 tentang Pedaman

Peningkatan Kesadaran Bela Negara di Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Megeri Nomor G1 Tahun 2011 tentang Pedoman

Pemantauan, Feiaporan dan Evaluasi Perkembangan Politik Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Momor 21 Tahun 2013 tentang Fasilitasi

Pencepahan Markoba:

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomar 2 Tahun 2018 tentang Kewaspadaan Dini

Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Momer 26 Tahun 2013 tentang Revisi atas
Permendagri  MNomor 24  tshun 2009 tentang Pedoman Tata Cara
Pertanggungjawaban dalam APBD  Pengajuan, Penyaluran dan  Laporan

Pertanggungiawzban Penggunaan Bantuan Keuangan Partai Politik;

Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 02 Tahun 2012 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Inspektorat, Bappeda dan Lembaga Teknis Dasrah Kabupaten

Bengkalis;

Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 3 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis;

Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 11 Tahun 2016 tentang Rericana
Pambangunan Jangka Menengah Daerzh {RPIMD) Kabupaten Bengkalis Tahun
2016- 2021;
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1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Revisi Rencand Strategls Badan Resatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Bengkalis Tahun 3016-2021 adalah menyediakan dokumen
perencanaan pelaksanaan pembangunan urusan kesatuan bangsa dan politik daiam
negeri sebagai acuan rasmi bagi seluruh jajaran Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bengkalis dan stakeholder tarkait dalam menentukan pripritas program
empat tahun mendatang dari rencania lima tahunan baik pelaksanaan pembangunan
urusan kesatuan bangsa dan politik dalam negerl, antar wilayah, antar sektor serta

antar lembaga pemerintahan baik Pusat, Provinsi maupun dengan Kabupaten/Kota.

Adapun tujuan yang hendak dicapai dalam penyusunan Revisi Rencana Strategis

Badan Kesatuan Bangsa dan Palitik Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021 adalah :

1. Mempertajam perencanaan yang <udah dilakukan serta melakukan perbaikan pada

rencana pembangunan yang tidak sesuai dengan yang diharapkan.

2. Menyediakan tolok ukur untuk mengukur dan melakukan evaluasi kinerja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis selama empat tahun meandatang

dari rencana lima tahunan.

3. Memudahkan jajaran Badan Kesatuan gangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis dan
stakeholder terkait dalam mencapai tujuan dan sasaran Qrogram pembangunan

kesatuan bangsa dan politik dalam neger secars terpadu dan terarah.

1. 4. Sistematika Penulisan

sistermatika Penyusunan Revisi Rensira Badan Kesaluan Bangss dan Pelitik

Kzbupaten Bengkalis Tahun 200162021 terdiri dari :

BAEL PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Mengemukakan secara ringkas pengertian tentang Renstra SKPD, fungsi
Renstra SKPD dalam penyelenggaraan permbangunan  daerah, pross

penyusunan Renstra SKPD, keterkaitan Renstra SKPD dengan REJMD,
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Renstra Kementrian/lembaga, dan Renstra provinsifkabupatenfkota, dan

tengan Renja SKPD,

1.2. Landasan Hukum

Memuat penjelasan temtang Undang-Undang, Peraturan Pemerintah,
Feraturan Daerah dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang
struktur organisasi, tugas dan fungsi, kewenangan SKPD, serta pedoman
yang dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran

SKPD.

1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusinan Renstra

SKPD.

1.4. Sistematika Pepulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renstra SKPD, serta susunan

garfs besar isi dokumen.
GANMBARAN PELAYANAN SKPD

Memuat informasi tentang peran {tugas dan fungsi) SKPD dalam
penyelenggaraan urusan pemerintah daerah, mengulas secara ringkas apa
saja sumber daya yang dimiliki SKPD dalam penyelenggaran tugas dan
fungsinya, mengemukakan capaian-capsian penting yang telah dihasilkan
meialui pelaksanaan pembangunan pada tiga tahun periode Renstra ini
dilaksanakan, mengermuikanan capalan program prioritas SKPD vang telah
dihasilkan melalui pelaksananaan RPIMD pada tiga tahun berjalan, dan
mengulas hambatan-hambatan utama yang masih dihadapi dan dinilal periy

diatasi pada dua 1ehun mendatang.

2.1. Tugas, Fungsidan Struktur Organisasi SKPD
Memuat penjelasan umum tentang dasar hukum pembentukkan SEPD,
struktur organisasi SKPD, serta uraian twigas dan fungsi sampai dengan satu

ezalon dibawah kepala SKPD.
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2.2, Sumber Daya SKPD
Memuat penjelasan ringkas tentang macam sumber daya yang dimiliki SKPD
dalam menjalankan tugas dan fungsinya, mencakup sumber daya manusia,

asset/maodal, dan unit usaha yang masih operasional.

2.3, Kinerja Pelayanan SKPD

Bagian ini menunjukkan tingkat capalan kinera SKPD berdasarkan
sasaran/target pada 3 tahun sebelumnya, menurut Standar pelayanan untuk
urusan waiib, dan/atau indikator kinerja pelayanan SKPD dan/atau indikator

lainnya yang telah diratifikasi oleh pemerintah,

2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan S5KPD

Bagian Inl mengemukakan hasil analisis terhadap Renstra Kementerian
flembaga (K/L) dan Renstra provinsi, sebagai tantangan dan peluang bagi
pengembangan pelayanan SKPD pada lima tahun mendatang. Bagian ini
mengemukakan macarn pelayanan, perkiraan besaran kebutuhan pelayanan

dan arahan lokasi pengembangan pelayanan yang dibutuhkan.

15U-15U STRATEGIS BERDASARKAN TUSAS DAN FUNGS!

3.1, identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Felayanan
SKPD

Pada bagian ini dikemukakan permasalaban-permasalahan pelayanan s¥p0

beserta faktor yang mempengaruhinya.

3.2. lelazhan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Terpilih

Bagian ini mengermukakan apa saja tugas dan fungsi SKPD vang terkait

dengan visi, misi serta program kepala daerah dan wakil kepala daerah

terpilih. Selanjutnya berdasarkan identifikasi permasalahan pelayanan SKPD,

dipaparkan apa saja faktor- faktor penghambat dan pendorong pelayanan

SKPD yang dapat mempengaruhi pencapaian visi dan misi kepala daerah dan
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wakil kepala daerah terpilih tersebut, Faktor-faktor inilah yang kemudian

menjadl salah satu bahan perumusan isu strategis pelayanan SKPD.

3.3. Telaahan Renstra K/L dan Renstra Frovinsl

Bagian ini mengemukakan apa saja faktor-faktor penghambat ataupun
faktor-faktor pendorong dari pelayanan SKPD yang mempengaruhi
permasalahan pelayanan SKPD ditinjzu dari sasaran jangka menengah
Fenstra Kementrian fLembaga {KfL) ataupun Renstra

Pravinsi/Kahupaten/Kota.

34, Penentuan lsu-isu Strategis
Pada bagian ini direview kembali faktor-faktor dan pelayanan SKPD vang

mempengaruvhi permasalahan pelayanan SKPD ditinjau dari ;

1. Gambaran pelayanan SkPD
2. Sasaran jangka menengah pada Renstra K/L

3. Sasaran jangka menengah dari Renstra SKPD Provinsi) Kabupaten/¥ota

Selanjutnya dikemukakan metode penentuan isu-isu strategis dan hasil
penentuan isu-isu slrategis tersebut. Dengan demikian, pada bagian ini
diperoleh intormasi tentang apa saja isu strategis yang akan ditangani

melalui Renstra SKPD pada tahun rencana.

WIS1, MIS[, TLHUAN DAN SASARAN, STRATEG! DAN KEBLAKARN

4.1. Visi dan Misi SKPD

Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan visi dan misi SKPD

4.2, Tujuan dan Sasaran

Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyatsan tujuan dan sasaran

jangka menengah SKPD yang disajikan dalam tabel.

4.3. Strategi dan Kebijakan SKPD
Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan strategi dan kebijakan

SKPD daiam lima tahun mendatang,
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BADR V.
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REMCANA PROGRAM  DAN  KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA,
KELOMPOK SASARAN DAN PEMDANAAN INDIKATIF

Pada bagian ini dikemukaksn rencana program dan kegiatan, indikator
kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif yang disajikan dalam

tabel.

INDIKATOR  KINERJA  SKPD YANG MENGACU  PADA TUIUAM DAN

SASARAN RPIMD

Pada bagian ini dikemukakan indikator kinerja SKPD yang secara langsung
menunjukkan kinerja yang akan dicapai SKPD dalam lima tahun mendatang
sebagai komitmean untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPIMD

vang disajikan dalam tabel.

PENUTUP

1d
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BAB I
GAMBARAN PELAYANAMN

2,1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Badan Keshang dan Politik Kabupaten
Bengkalis

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis sebagai salah satu
SKPD yang mempunyai tugas melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan
kesatuan bangsa dan politik serta melaksanaan tugas lain yang diberikan bupati
sesuai dengan ruang lingkup tugas dan fungsinya.

Landasan kerja Badan Kesabang dan Politik Kabupalen Bengkalis mengacu pada
Peraturan Daerah Kahupaten Bengkalis Nomor 02 Tahun 2012 dan Nomor 03 Tahun
2016 setelah disesuaikan dengan berlakunya Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintah Derah serta Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah.

Namun pelaksanaan pada tahun 2016 Badan Kesbang dan Politik Kabupaten
Bangkalis masin tetap melaksanakan tugas berdasarkan Pasal 12 Peraturan Daerah
Nomor 2 Tahun 2012 tentang Tugas Pokok dan Fungsi serta Rincian Tugas pada Badan
Kesbang dan Politik Kabupaten Bengkalis yang memiliki tugas melaksanakan
penyusinan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang kesatuan bangsa dan politik.
Dalam menyalenggarakan tugas pokok diatas Badan Kesbang dan Politik Kabupaten

Bengkalis memiliki fungsi :

a. Perumusan kebijakan teknis dalam penvelenggaraan pemerintahan di bidang
Kesatuan Bangsa dan Politik;

b. Permberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah bidang Kesatuan
Bangsa dan Politik;

. Pembinaan dan pelaksanaan tugas penyelenggaraan pemerintahan daerah bidang
Kesatuan Bangsa dan Politik;

d. Pelaksanaan tugas lain yang diterikan Bupati sesual tugas pokok dan fungsinya.

Setiap komponen dalam susunan organisasi  yang lercapat pada Badan

Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis merupakan satu kesatuan yang
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sinergis untuk mewujudkan misi dan visi yang telah dirumuskan dengan berpedoman

pada tugas dan fungsi yang dibagi habis pada setiap komponen yang ada secara

berjenjang.

Adapun susunan struktur organisasi Badan Kesbang dan Politik Kabupaten

Bengkalis adalah sebagai berkut :

d,
2.

Kepala

Sekretariat, membaweahi :

1y  5ub Bagian Penyusunan Program

2]  Sub Bagian Tata Usaha

3)  Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan

Bidang Bina ldeclogl, Wawasan Kebangsaan dan kewaspadaan Masional,
membawahi .

1} Sub Bidang Blna ldeologi dan Wawasan Kebangsaan

2] Sub Bidang Kewaspadaan Nasional

Bidang Penanganan Konflik, Ketahanan Seni, Budaya, Agama, Kemasyarakatan
dan Ekonomi, membawahi :

1) Sub Bidang Penanganan Konflik

2} Sub Bidang Ketahanan Seni, Budaya, Agama, Kemasyarakatan dan Ekonomi
Bidang Folitik, membawszhi

1) Sub Bidang Demokratisasi dan Pendidiken Politik

2}  Sub Bidang Fasilitasi Organisasi, Partal Politik dan Pemilu

Susunan  Organisasi Badan Keshang dan Polittk Kabupaten Bengkalis

berdasarkan Pasal 12 Perda Nomor 2 Tahun 2012 dapat digambarkan sebagai berikut -

12
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CAMBAR SUSUNAMN DRGANISAS]
SADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BENGKALIS
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Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang baik dan bersih maka Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik ikut berperan aktif sesuai dengan tugas dan fungs! vang diberikan. Secara
umum dapat digambarkan bahwa Badan Kesbang dan Politik merupakan perangkat daerah
unsur pendukung tugas Bupati/Kepala Daerah di Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik,
dipimpin vleh searang Kepala Badan yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab
kepada bupati melalui sekretaris daerah. Selanjutnya secara rinci dipaparkan tuzas pokok

dan fungsi setiap komponen dalam susunan erganisasi yang digambarkan di atas.

A.  Kepala Badan, mempunyal tugas:
1. Memimpin dalamn pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik sebagaimana dimaksud pada ketentuan pasal 25 Peraturan Daerah Kahupaten
Bengkalis Nomor 02 Tshun 2012, tentang Organisasi dan Tata Keria Inspektorat,

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah dan Lembaga Teknis Daerah.
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2. Memimpin dan membina bawahannya dalam rangka pelaksanaan tugas dan
pencapaian tujuan arganisasi.
3. Melaksanakan tugas tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan hidang

tugasnya.

B. Sekretaris, mempunyai tugas pokok yaitu memimpin, mengkeordinasikan dan
mengendalikan tugas-tugas di bidang pengeiolaan , pelayanan kesekretariatan yang
meliputl pengkoardinasian, perencanaan, penyusunan program dan anggaran,
pengelolaan keuangan, perlengkapan, dan 1ata usaha.

Dalam penyelenggaraan tugas pokok sebagaimana dimaksud di atas sekretaris
mempunya fungsi:

1. Penyusun rencana, program, evaluasi dan pelaporan;

2 Pelaksanaan administrasi kepegawaian dan rumah tangga Badan Kesatuan Bangsa,
dan Politik;

3, Pelaksanzan administrasi keuangan dan perlengkapan serta penataan aset;

4. Pelaksanaan urusan surat menyurat, kearsipan, dokumentasi, dan hubungan
masgyarakat;

5. Pelaksanaan urusan hukum, erganisasi, dan hubungan masyarakat;

6. Pangkoordinasian penyelenggaraan tugas-tugas bidang, dan;

7. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh kepala,

C. Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Kewaspadaan Nasional,
mempunyai tugas pokok melaksanakan penyusunan bahan perumusan kebijakan teknis
di bidang Bina Iciologi Wawasan Kebangsaan dan Kewaspadaan Nasional dan
melaksanakan penguatan nilai-nilai  Pancasila, UUD 1845, dan pengembangan
kebangsaan,

Untuk menyelenggarakan tugas-tugasnya Kepala Bidang Bina Idiclogl, Wawasan
Kehangsaan dan Kewaspadaan Masional mempunyai fungsk:

1) Pelaksanaan kebijakan teknis bidang agar dapat berjalan sebagaimana mestinya.

2] Pelsksanaan program dankegiatan.

3] Pembinaan, pengkoordinasian, pengendalian dan pengawasan program bideng

Idiologi Wawasan Kehangsaan dan Kewaspadaan Nasional.
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4) Pelaksanaan evaluasi program dan keglatan bidang Idiologi Wawasan Kebangsaan
dan Kewaspadaan Masiohal.

5) Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan langsung.

D. Bidang Penanganan Konfiik, Ketahanan, Seni, Budaya, Agama, Kemasyarakatan dan
Ekonomi, mempunyai tugas pokok merencanakan, melaksanakan modzl penguatan
| ketahanan sebutkami  di daerah, dan menciptakan situasi dan kondisi daerah yang
kondusif dengan memberikan pelayanan serta melakukan klasifikasi potensi-potensi
konflik dan istimasi yang harus dilaksanakan serta melakukan identifikasi, koordinasi dan
konsultasi dini penanganan konflik yang terjadi di masyarakat.
Untuk menyelenggarakan tugas-tugasnya Kepala Bidang PKK Sebutkami
mempunyai fungsi:
1. Penyusunan dan penyiapan program di bidang PKK Sebutkami di daerah.
2, Penyusunan rencana operasional kebijskan teknis dan peleksanzan pembinaan PKK
Sebutkamidl daerah.
3. Melaksanakan fasilitas PKK Sebutkami di daerah,
4. Pelakeanaan koordinasi pencegahan dan penanggulangan konflik dalam masyarakat.
5. Menyelenggarakan sebagian urusan pemerintahan daerah di bidang PKK Sebutkami.
a. Melaksanakan tugas lain yang diberikan aleh atasan langsung baik tertulis maupun

lizan sesuai dengan bidang tugasnya.

€. Bidang Politik, mempunyai lugas pokok menghimpun data , menyiapkan bahan,
mengkoordinasikan  tugas dalam rangka penyusunan program  dan  fasilitas
penyelenggaraan/pelaksanaan PEMILU certa melaksanakan program dan kegiatan di
bidang hubungan partai politik.
Dalam melaksanakan tupas pokok tersebut Kepala Bidang Politik juga menyelenggarakan
fungsi :
a. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis dibidang hubungan politik.
k. Pemberian dukungan atas pelaksanazn tugas di bidang hubungan partai politik.
¢. Pembinaan pelaksanaan tugas dibidang hubungan partai politik,

d. Pelaksanazn tugss lain yang diberikan oleh kepala sesuai dengan hidang tugasnya
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2.2 Sumber Daya Badan Kesbangpol Kabupaten Bengkalis

Untuk menjalankan tugas pokek dan fungsinya, Badan Kesatuan Bangsa dan
politik Kabupaten Bengkalis didukung oleh 40 orang Pegawai terdiri dari 37 orang PNS,
7 orang nan PNS {K2) dan 1 orang Tenaga Akuntan seperti yang tercantum pada Tabel
2.1 dibawah ini.

Tabel 2.1

pegawal Badan Kesatuan Bangsa dan Paolitik Kabupaten Bengkalis

_I's;u -ja batan ) | lumiah {Orang)
1 Kepala Badan : 1
i 2 | Sekretaris . 1
3 Kepala Bidang 3 i
4 Kapala Subbagian 3
5 i(r: pala Subbidang B
& | Staf Sekretariat &
8 | Staf Bidang Bina Ideologl, Wawasan Kebangsaan dan 5 I

Kewaspadaan Nasional

g | Staf Bidang Politik 5

10 | Staf Bidang Penanganan Konflik, Ketahanan Seni,

Budaya, Agama, Kemasyarakatan dan Ekonomi ’

11 | Honorer K2 Z
12 | Tenaga Akuntan | 1
i Jumiah aon

Rerdasarkan pendidikan dalam mendukung tugas pekok dan fungsinya, jumiah
Pegawai Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis, dapat dilihat pada
Tabel 2.2 berikut inl.
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Tabel 2.2

Pegawai Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis
Berdasarkan Pendidikan

No Pendidikan Jumlah {Qrang)
_1. Strata 2 8
3 Stratal 11
3 Diploma 3 3
4 Sekolah Lanjutan Tingkat Atas 16
g Sekolab Lanjutan Tingket Pertama i
Jumiah 37 T

Bila dilihat dari jenjang pendidikannya, maka struktur pegawai di lingkungan
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Ksbupatan Bengkalis bardasarkan Gelongan adalah

sebagai berikut ;
Tahel 2.3

Pegawai Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis
Berdasarkan Golongan

_.I't_ln B Golongan i 1) Jumlah (Orang) F
1 Golongan 1V 14
2 Golongan 11 18
3 Gulongan Il 5
4 Golongan | 3
| Jumiah o 37

17
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Gura mendukung program dan kegiatan yang ada didukung oleh pejabat yang
berkompeten, terlihat pada Tabel. 2.4 PNS Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
berdasarkan eselon:

Tabel 2.4

Pegawai Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis
Berdasarkan Eselon

Ma. o Eselon Jumiah (Orang)
1. | Eselonll 1
t 2 Eselan M . &
3. Eselon IV 2
4. Staf 23
3 Jumlah 37

2.3 Kinerja Pelayanan Badan Kesbang dan Politik Kabupaten Bengkalis

Kinerja pelayanan Badan Kesbang dan Politik Kabupaten Bengkslis dapat

diuraikan sebagai berikut :
Tabel 2.5

Kinerja pelayanan Badan Badan Kesbang dan Politik Kabupaten Bengkalis

| No Bidang " Ruang Lingkup I}
() (2) )
1 | politik | sistem dan imulementaﬁ puhtﬁc
kelembagaon politik
pemerintahan, kelembagaan

partai  politik.  budaya dan

pendidikan  politik,  fasilitasi
|

pemilu, pilpres dan pilkada skala |

! Kabupaten/Kecamatan |

2 Bina ldeologi, Wawasan Kebangszan Kew;spradaan dini, kerjasama |

dan Kewaspadaan MNasional intelkam, ketahanan ideologi
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! Negara, wawasan kebangsaan,
|}

| Bela Negara, pemantauan orang
asing, pekat skala Kabupaten /

Kecamatan

3 IPenaﬁgénan Kanfhk, Hetahanan_ieni, Penanganan konﬂik' sasial,

Budaya, Agama, Kemasyarakatan | kebijakan dan ketahanan
dan Ekonomi masyarakat, organisas!
kemasyarakatan skala |

kabupaten/Kecamazan

— TEE |

Badan Kesatuan Bangsa dan Palitik Kabupaten Bengkalis adalah SKPD yang
menyelenggarakan pemerintah daerah di Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik serta
tugas-tugas lain yang berikan Bupati. Kinerja pelayanan Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupaten Bengkalic celama 5 (lima) terakhir dalam Pemantauan
Masalah Strategis, Fasilitasi Organisasi Politik dan Kemasyarakatan, Wawasan

Kebangsaan, dan Perlindungan Masyarakat.

Dalam pengembangan pendidikan poiitik masyarakat, Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis selama 5 {lima) tahun terakhir telah
melaksanakan program dan  kegiatan-kegiatan yang mendorong
peningkatan pemahaman masyarakat akan pentingnya pendidikan politik.
Karena pendidikan politik adalah suatu sarana untuk meningkatkan kesadaran
berbangsa dan bernegara. Pendidikan politik merupakan salah satu alternative
proses  demokratisasi dinegara kita untuk menyadarkan bahwa demokrasi
merupakan salah satu alat atau sarana efektil dan efisien bagi perwujudan

kesejahteraan disetiap aspek kehidupan masyarakat dan desa.

Pendidikan politik vang dilaksanakan melalui sesialisasi tentang peraturan
perundang-undangan polittk kepada masyarakat maupun kepada partai politik,
penyebaran informasi politik serta melekukan monitoring terhadap pelaksanaan
tzhapan Pemilu dan Pilkada. Dari aspek penguatan integrasi nasional, Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis telah melaksanakan program dan

kegiatan yang terkait aspck penguatan integrasi nasional mencakup : penguatan

i8



| mevisl fopnstes Badan Keshang Aae Pelltile Kabpalon Bevaghalls 2o06-20200

wawasan ksbangsaan dan cinta tanah air, pembinaan kerukunan umat beragama serta
pembinaan ketentraman, ketertiban dan perlindungan masyarakat. Pembinaan dan
penguatan peran LSM/QOrkemas setiap tahun dilaksanakan melihat dengan semakin
bertambahnya jumlah LSM/Orkemas yang terbentuk di Kabupaten Benghkalis. Adapun
bentuk pembinaan terhadap LSM/COrkemas yang telzh dilaksanakan dalam berbagsi

kegiatan sebagai berikut :

1. Pendidikan politik bagi elemen masyarakat dan partal politik vang bertujuan untuk
meningkatkan pemahaman fungsionaris parpol, tokoh masyarakat, tokoh agama,
tokoh pemuda, tokoh wanita dalam berpolitik dan berorganisasi di masyarakat

2. Pembirgan Ormas den 1SM di Kabupaien Bengkalis dalam rangka peningkatan
kapasitas kelembagaan dan keanggotaan L5SM dan Ormas

3. Sosialisasi Peraturan tentang Organisasi Kemasyarakatan untuk meningkatkan
pemahaman mengenal peraturan tentang Crkemas.

Jumlah LSM/Orkemas,Yayasan yang Terdaftar pada Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupaten Bengkalis Tahun 2011-2015

No | Tahun LSh Jumlah
1 2011 412 412 i
2 2012 168 1-158 _
3 2013 22z 22
a 2014 26 26
5 | 2015 14 T

Dalam rangka menciprakan keamanan dan kenyamanan masyarakat terhadap
penyakit masyarakat, maka Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Bengkalis teleh melaksanakan  kegiatan-kegiztan vyang  berhubungan dengan
penyuluhan atau sosialisasi mengenai minuman keras dan narkoba. Untuk deteksi dini
korflik selalu dilaksanakan rapat-rapat koordinasi melalui forum komunitas intelijen
daerah yang hasil rekomendasi dari forurm kemunitas intelijan dzerah menjadi bahan
pertimbangan  bagi kebijakan  untuk

pimpinan daerah  dalam mengambil

mengantisipasi konflik yang mungkin terjadi.

20
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Pencapaian kinerja, baik dari sisi pelayanan dan anggaran Badan Kesatuan
Bangsa dan Politk Kabupaten Bengkalis dalam kurun wakiu 5 (lima) tahun terakhir

dapat dilihat pada tabel 2.6. berikut ini ;

21
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2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Badan Kesbangdan  Politik

Kabupaten Benghalis

Dalam melaksanzkan tugas dan fungsl Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Bengkalis terdapat berbagai tantangan antara lain sebagal berikut ;

1.

Masih tingginya peredaran dan penyalahgunaan narkoba serla peredaran

miras.

Eelum efektifnya kelembagaan gpolitik dalam memainkan peran dan fungsinya

dalam sistem politik nasional

Belum optimalnya pelaksanaan pendidikan polittk dalam rangks

membangun ctika dan moral politik masyarakat.

Menurunnya pemahaman masyarakat terhadap nilai — nilai ideologi Pancaszila dan
kesadaran berprilaku berwawasan kebangsaan dalam kehidupan berbangsa dan

bernegara sebagai akibat dari pengaruh perbatasan dengan luar neger.

Belum mantapnys ketahanan ekonomi rakyat sebagal basis

perekonomian dzerah,

Masih  signifikannya kesenjangan antar Kecamatan sehingga

berpotensi memmbulkan kecemburuan sosial

Masih lemahnya ketahanan budaya, kerukunan umat beragama  dalam

menghadapi globalisasi, sehingga peran FKUB balum optimal,

sedangkan peluang dalam pengembangan pelayanan Badan Kesatuan

Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis sesuzl dengan tugas dan fungsinya adalah

sabagai berikut:

1

Meningkatnya keterbukaan komunikasi politik antar infrastruktur politik dan

suprastruktur politik.

Makin berperannya lembaga legislatif dalam memperjuangkan aspirasi dan

kepentingan rakyat.

Berkembangnya organisasi kemasyarakatan sebagai aset pembangunan nasional.
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2

Terbukanya kesempatan pengembangan budaya lokal sebagail asset

budaya nasional,

Meningkatnya kreativitas dan peran serta masyerakat dalam upaya

pembinaan persatuan.

Meningkatnya kesadaran dan kewaspadaan terhadap potensi bahaya

ideclogi lain yang bertentangan dengan Pancasila.

Masih potensialnya kemampuan perekenornian rakyat sebagai pendukung

perekonomian daerah.

Berperannya pemuka agama, adat, tokoh-tokeh masyarakat dalam
membantu berbagai permasalahan masydrakat dalam rangka

mempercepal lerwujudnya kerukunan dan kedamaian hidup masyarakat.

Meningkatiya kepekaan masyarakat dan agarat terhadap geijolak konflik
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3.1

BAB Il

ISU-I5U STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan SKPD

Dalam melaksanakan tugas bidang kesatuan bangsa dan palitik, Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kobupaten Bengkalis telah berupaya melaksanakan tugas dan
fungsinya seoptimal mungkin, namun demikian darl upaya tersebut masih terdapat
permasalahan pada masing-masing tugas dan fungsi pelayanan yang helum

sepenuhnya sesuai dengan target yang ingin dicapai dan harapan masyarakat,

Kokohnya persatuan dan kesstuan bangsa merupakan pondasi  bagl
kelangsungan pemerintah dan pembangunan daerah, secars objektif karakteristik
caerah di mana pemerintahan dibangun atas kemajemukan mempunyai kerawanan
sosial, politik dan kewilayahan yang mengarah kepada konflik sosial yang berdimensi
vaertikal dan horizontal yang melatar belakangi permasatahan ras, sukubudaya dan
agama yang pada akhirmya dapat mengancam Integrasi nasional. Kondisi

kemajemukan ini juga terdapat di Kabupaten Bengkalis.

Dampak implementasi otonomi daerah, kebiiakan public  secarm
keseluruhan  belum  menyentuh  kepentingan publik, masih rendahnya  kendisi
hukum, pelanggaran HAM adalah dampak negatif dari keterbukaan yang ditandai
dengan unjuk rasa yang berakibat anarkisme disebagian kecil wilayah Kecamatan,
mergsotnya etika dan moral, menguatnya fenomena korupsi, kolusi dan

nepotisme yang berdampak terhambatnya perwujudan pemerintahan yang baik.

Disamping permasalahan diatas, kondisi kehidupan masyarakat masih
dihadapkan mwkin rendahnya kesadaran masyarakat unmtuk memzhami  arti
pentingnya pendidikan politik, menjaga keamanan dan  ketertiban dan  lain
sebagainya memberikan gambaran tentang permasalahan-permasalahan yang akan

dihadapi oleh aparat Badan Kesatuan Bangsa can Politik Kabupaten Bengkalis.
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Beberapa kecenderungan serta perkembangan sitvasi dan ancaman hagl
kelangsungan  kehidupan  bermasyarakat berbangsa  dan bernegara dan
permasalahan  didaerah yang mengarah pada terganggunya  persatuan dasn

kesatuan bangsa dan instabilitas daerah dapat diidentifikas! sebagai berikut:

1. Masih lemahnya daya tangkal masyarzkat terhadap gejplak atau potensi konflik

yang timbul.

3. Belum optimalnya peran serta masyarakat dalam menjaga keamanan dan

keterttban dilingkungannya.

4. Konflik politik yang sering muncul menimbulkan instabilitas politk yang
bercampak  pada  kurang  kondusifnya  kinerja  pemerintahan  den
pembangunan.

5. Konflik vertikal dan konflik horizontal yang masih sering terjadi diantara kelempok
diteberapa daerah, makin menimbulkan ketidskpastian situasi dan kondisi
politik.

6. Demokrasl penyelenggaraan pemerintahon dacroh yang belum scperti yang
diharapkan yang pelaksanaannya belum funtas, wang berimplikasl pads
menguatnya  primodialisme  {anti-pluralisme) dapat menghambat proses

demakrasi.
7. Sistem pelitik nasional vang belom mantap
#.  Kehebasan menyampaikan pendapat tanpa memperhatikan norma dan etika.

9. Belum optimalnya peran Organisasi kemasyarakatan dan LSM dalam pelaksanaan

pembangunan

10. Euforia  yang masih  menguat, yang ditandai  antara  lain  dengan
kecenderungan mengabaikan atau tidak menghormati pendapat orang laln

sehingga menghambat proses pendewasaan perilaku berdemokrasi.
11. Belum mantapnya pemahaman wawasan kebangsaan.

12. Belurn mantapnya proses pembauran dalam rangka memperkokoh persatuan

dan kesatuan.
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13. Belum mantapnya kewaspadaan dini masyarakat,
14. Makin maraknya peredaran mirag dan narkoba,

15. Dampek dari rencana kenaikan bahan bakar minyak yang berakibat pada kenaikan
harga barang yang sangat berpengaruh terhadap daya beli masyarakat dan

rasa ketidakpuasan masyarakat pada pemerintah.
15. Belum mantapnya pemberdayaan ekonomi rakyat.
17. Tingkat pendapatan masyarakat yang belum merata.

18 Belum optimalnya kemampuan kualites masyarakat ditatanan bawah dalam

menerima arus teknologi tepat guna untuk kesejahteraan rakyat.

Dalam upaya mencapzi visi dan misi serta tujuan strategis, maka perly
dianalisis fakior-faktor yang menjadi kelemahan dan kekuatan ballk internal
maupun eksternal. Analisie lingkungan internal adalah untuk melihat kekuatan
(strength)  dan kelemahan (weokness) yang dimiliki oleh organisasi dalam
mewujudkan tujuan dan sasaran yang ingin dicapai. Kelemahan dan kekuatan yang
acan dianalisis meliputi  struktur  organisas!, sumber daya manusia, sarana
prasaiana dan pembiayaan. Adapun kekuwatan yang dimiliki oleh Badan Kesatuan

Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis adalah sebagal berikut!

Analisis Lingkungan Internal
kaktor kekuatan internal (Strength)

- Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis memiliki Visi dan
fdisi yvang jelas;

Z, Struktur organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik  Kabupaten Bengkalis
diatur dalam Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomaor 02 Tahun 2012
tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat, Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah dan Lembaga Teknis Daerab Kabupaten

Bengkalis:

3. Tugas pokok dan fungsi Dadan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Bengkalis diatur dalarm Peraturan Bupati Nomor 51 1ahun 20312;
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4. Jumlah Sumber Daya Manusia Badan Kesatuan Bangsa dan Paolitik Xabupaten

Bengkalis memadai;

5. Terbentuknys Forum-Forum dalam rangka upaya pemberdayasn

masyarakat dalam meniaga keamanan dan ketertiban masyarakat.

B. Faktor Kelemahan Internal {Weakness)

1. kwualifikasi sumber daya manusia belum sesuai dengan prinsip “the right man

on the right place” sehingga belum memadai untuk pelaksanaan tupoksi;

2. Belum adanva Stondord Operating Procedures (S0P} sehingga menyulitkan
dalam penentuan indikator sasaran baik output maupun income program

dan kegiatan;
3. Sarana dan prasarana pendukung penyelenggara palayansn belum memadai:

4. Dukungan dana untuk penyelengzaraan pelayanan sesuai tupoksi melalui

anggaran pendapatan belanja (APBD) Kabupaten Bengkalis belum ootimal;

5 Kehberadaan Ormas belum terdata, baik secara faktual maupun aktual,

Analisis Lingkungan Eksternal

Analisis lingkungan eksternal bertujuan untuk mengetahui ancaman dan
peluang. Analisis lingkungan eksternal mencakup pemahaman berbagai faktor-
faktor di luar organisasi yang mengarah pada munculnye  kesempatan bahkan
ancaman bagi organisasi. Ancaman atau tantangan (Threots) adalah sustu
kondisi dalam lingkungan umum yang dapat menghambat ussha-usaha organisasi
untuk mencapai daya saing strategis. Peluang (Opportunities) adalah kondisi
lingkungan umum yang dapat membantu organisasi mencapai daya saing
strategis. Analisis lingkungan ekstemnal Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Bengkalis menghasilkan peluang-peluang diberbagal aspek sebagai berikut:

&. Peluang (Opportunities)

1. Berkembangnya reformasi politik yang berpangarub terhadap perkembangan
organisasi politik, organisasi  kemasyarekatan, dan lembaga swadaya

reasyarakat;



F ek
i =

-

RS Fensivn Bagtn iesivng slam Balldl mabupiten Bengialic 2ote-2007

Pesatnya kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologl yang lebih memudahkan

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi;
Keberagaman suku dan budaya di Kabupaten Benglalis;

Dukungan instansi terkait lain yang mempermudah penyelcnggaraan

pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis dalam

rangka pencapaian Visi dan Misi;

Perkembangan peraturan perundang-undangan yang lebih mengarah kepada

pelayanan masyarakat;

Adanya penyesuaian dengan  kelembagaan pemerintah  Provinsi dan
Pemerintah Pusat sehingga mendorong pelaksanaan tugas pokok dan fungsi

yang lebih terarah dan terfokus.

B. Ancaman [Threots)

T

Pengaruh negatif globalisasi vang secara tidak langsung telah mempengaruhi
pola perilaku dan sikap masyarakat yang cenderung menghilangkan

kepedulian pada proses demokratisasi di Kabupaten Bengkalis:

ldeologi bangsa tidak mengakar kedalam hati dan kehidupan masyarakat
yvang diiringi dengan fenomena munculnya ideclogi-ideclogi  yang

bertertangan dengan pancasila;

Menurunnya rasa kebangsaan dan rasa cinta tanah air di masyarskat;
Tingginya sikap primordialisme dikalangan masyarakat;

Adanya kepengurusan ganda dalam satu organisasl kemasyarakat;

Faktor geografis dan demografis yang menyulitkan dalam penvelenggaraan

pelayanan kepada masyarakat;

Faktor otonomi daerah yang menyebabkan adanya perbedaan nomenklatur
antara kabupaten/ kaota dengan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Frovins

Riau sehingga menghambat dalam pelaksanaan koordinasi.
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3.2 Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Terpilih

—

Tetashan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakll Kepala Daerah Terpiiih
dapat di lihat pada tabel 2.2 berikut ini.

Tabel 3.2

Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Pembangunan Kabupaten Bengkalis berdasarkan RPIMD
2016-2021

Wlevryjud kan 1 Meminglatkan 1 heninghatnys Fungol pencajang | Badan Keshang
permernlahan yang | tata kelola pelayanan publik | lainnya dan Politik
berwibawa, pamearintahan - Urusan rabupaten
transparan dan | wang bak {good | 2 Beringkatnya ¥esatuan Eenghalis
bortanpgunziawab governance} keselarasan Bangsa dan

surla : dapal pEmbEETIEn FuliLik

rielaksanakan 2Meningkalkan .

kepemimpinan kapasitas

dengan bijak, | pombangunan

berani dan ikhlas daera
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Tabel 3.3

Faktor Penghambat dan Pendorong Pelayanan SKPD Terhadap Pencagaian
Wisi, Misi dan Program Kepala Daerah dan'Wakil Kepala Daerah

VIS TERMWLILEDNYA KABUTATEN BEMGIALES SERAGAI MODEL NEGERI MAIY DAN MAKMUR I INDONESIA - 3
M | Misi dan Program KDH dan Permasalahan Pelayanan Fektor o
E Wakil KUH terpilih [Terkait SKPD
| dengan 3EPL) B e e
H Perghambat Pendorong
1 H oy -
g TN {3} 14) {5}
L | Misil: | '
tdezwouj adkan pemerintahan | 1
yeng berwibswa, transparan | 1
dan bertanggung [awab serta
dapat mielaksanakan
kepemimpinan  dengan  bifak,
berani dan ikhizs
| Frogram . 1.B=lum vitenkaprya | LEurangnya prendidikan
Pengembangan Wawasan WAWASEN kzhangsaan wawasan kebangmaan  sejak
Kebzngsaan dikalargan masyzrasat Lisia dini
2. Masih adanya peredaran | 2Wllayah Kabupaten Bengkaliz
dan penyalahgunaan Wang terbuka terhadap
rmarkoba dan peredaran pengaruh luar karena berada di
nmias julur hestas baik secara s sivnl
maupun internas.oral
Program : 182lurn lonearnys proses | lletak  geografis  Kabopaten | 1. Peran mritea
Kernitraan Fengembangan pemibauan bangse dalam Bengkalis  yang  Lerbalasan Pernerimtah bersama
- Wawasan kebangsaan rangka mamperkoksh dengan Magara teiangga Lirkemas WENg
persatuan dan kesaiuan mereddn potensi-
bangsa yang berwakasan potensi konfiik yarg
ghobal ada
2. Munculnya potensi
koni ik dirasyas akat yang
berhubungan dEngan
wilayah perbatasan
caerah, antar deza, dam
kepemilikan lahan
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Mlgrd;nprugra:nKDI-I dan Permazatehan Pelayanen  Eakter
Wakil KDH terpilib {Terkait EEPD
dengan SKEDY
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| Prapram 1.Belem o mantapriya sistem | Liamdah  partal  politk yang | 1.Dana  bantuoon  BEgi
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i ‘ bassbisrr gptimalrys | 2.5ikap kurang seneng ataw tidak pondidilizn palitit
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pehyelenggaraan  osran suka i HE TR akibat
dan  tungsl  lembaga- pengalaman  dan  kKehwdupan
lemoaga politik berpolitik

1 Brlim optimalnyz
| pelaksanaan pendidikan
| poliik  rakyat.  unbusk
menmbIngun

kz2fewasaan prilaku
berdermakras
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3.3 Telaahan Renstra Kementerian/Llembaga

Telaahan Renstra Kementrian/Lembaga dan SKPD Provinsl ditujukan untuk
menilzi kesarasian, keterpaduan, sinkronisasi dan sinergisitas pencapaiaan sasaran
pelaksanaan  Renstra S5KPD  kabupaten/kota terhadap sasaran  Rensia
Kementrian/Lernbaga dan Provinsi sesuai dengan urusan yang menjadi kewenangan
tugas dan fungsi masing-masing SKPD.

Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis , Renstra Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Riau terkait dengan Renstra Kemanterian Dalam
MNegen karena Dirjen Kesatuan Bangsa dan Politik berada dibawsh Kementerian Dalam
Megen sedangkan 3KFD Provinsi yang berkaitan dengan Kesatuan Bangsa dan Politik
adalah Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Riau dan selanjutnya SEPD
Kabupaten yang berkaitan dengan Kesatuan Bangsa dan Politik adlalah Badan Kesatuan

Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis.

Feriode Renwana Strategis Kementerign Delam  Neger Tehun 2010-2014,
sedangkan Peripde rencana strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Rizu
Tahun 2014-20128. Selanjutnya periode rencana strategis Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021 Berdasarkan Analisis terhadap Renstra

Kementerian Dalam Megeri khususnya pada Dirjen Kesbangpol ada 7 Program yaitu
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Program Pembinaan Kesatuan Bangsa dan Molitik

Program Ketshanan Seni, Budaya, Agama dan Kemasyarakatan
Program Fasilitasi Politik Dalam Negeri

Program Ketahanan Ekonomi

Program Kewaspadaan Nasional

Frogram Bina ldeolog! dan Wawasan Kebangsaan

Program Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis lainnya Dirjen Kesbangpol

Sedangkan dalam Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa cdan Palitik

Provinsi Riau tahun 2014-2018 yang mengacu pada RPIMD Provinsi Riau Tahun 2014-

2019 mempunyai 11 Program yaitu:

=

O os oW

o N,

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

Program Pengembangan Data/Informasi

Program Bina Ideologi dan Wawasan Kebangssan

Program Fasilitasi Kewaspadaan Nasional

Propram Fasilitasi Politik Dalam Nageri

10. Program Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi

11. Program Fasiitasi Ketahanan Seni Budaya, Agama dan Kemasyarakatan

Sejalan dengan program Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Riau di

atas Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis mangacu pada RRIMD

Kaoupaten Bengkalis Tahun 2016-2021 mempunyai 7 Program yaitu:

1.

2
3.
4

Frogram Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Frogram Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan

33



i s
s A

Rogvisl oot Badan fesiang dan Pt fopbupaten. Benalolis 20rs-2007

3.4

6. Frogram Kemitraan Fengembangan Wawasan Kebangsaan

7. Program Pendidikan Politik Masyarakat

Sinkromizasi  Program  Badan  Kesbangpol Kabupaten Bengkalis, Badan
Kesbangpol Provinsi Rlaw dengan Dirjen Keshangpol Kementerian Dalam Neger
dilakukan dalam rangka penyatuan persepsi dan pandangan terhadap kebijakan yang

diterapkan eleh Pemerintah Fusat.

Isu-isu Strategis

Berdasarkan uraian pada hab sehelumnya dan melihat berbagai permasalahan
vang ada ditinjau dari beberapa aspek antara lkin aspek politik, sosial hodaya,
ekonomi dan keamanan/ketenteraman serta cilihat dari kekuztan dan kelemahan
yvang dimiliki Badan Keshang dan Politik Kabupaten Bengkalis selanjutnya melihat
peluang dan ancaman dari Faktor eksternal SKPD dalarm merealizasikan pragram dan
keglatan, mass waklu 5 (lima) tahun kedepan, maka sesuai dengan tugas dan fungsi
Badan Keshang dan Politik Kabupaten Bengkalis, ditetapkan isu-isu strategis sebagai
berikut :

1.  Masih belum optimainys pelaksanaan pendidikan politik rakyat untuk
membangun etika dan moral politik serta kedewasaan perilaku berdemokrasi
sehingga pelaksanzan pilkada langsung  yang memberi peluang menguatnya

politik aliran dalam kancah politik di dacrah.

2. Masih belum optimalnya peran tokeoh agama, organisasi keagamazn, tokoh
masyarakat, organisasi kemasyarakatan dalam menangeal terjadinge  konflik

sosial,

3.  Memudarnya wawasan kebangsaan di berbagai kalangankhususnya generas:
muda akibat pendidikan dan penanaman semangat kebangsaan vang sudah tidak

sEsUai.

4. Masih rendahnya kemampuan aparatur dalam mengantisipasi dan mendetaks
secara dini berbagal gejolak sosial dan politik vang dapat menganggu Llatanan

hidup bermasyarakat dan berbangsa.
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5. Belum mantapnya ketahanan ekonomi, budaya, dan kerukunan umat beragama

dalom mengahadapi globalisasi.
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Bah IV
VIS, MISI, TLHUAN , SASARAN STRATEGI DAN KEBLJAKAN

4.1 Vislidan Misi Badan Kesbangpol

4.2

Berdasarkan Vist dan Mis] RPIMD Kabupaten Bengkslis periode 2016-2021,
maka dalam rangka mendukung pelaksanaan Visi dan Misi tersebut, Badan Kesatuan
Bangsa dan  Politik Kabupaten Bengkalis telah menetapkan Visi dan Misi sebagai
berikut

“Terwujudnya Persatuan dan Kesatuan Bangsa yang Demokratis dan Kondusif
di Kabupaten Benghalis”

Untuk mewujudkan Visi sebagaimana tersebut diatas, maka dirumuskan dalam
beberapa Misi sebagal berikut ;

1. Mewujudkan ketahanan ideologi, wawasan kebangsaan dan kewaspadaan nasional
masyarakat

2. Mewujudkan keserasian penanganan konflik dan ketahanan masyarakat

3, Mewujudkan partisipas! politik yang cerdas dan berintegritas

Adapun penjelasan dari tiga misi diatas adalah sebagai barikut :

>  Menciptakan peningkatan kualitas pemahaman ideclogi, wawasan kebangsaan dan
kewaspadaan nasional masyarakat,

> Menciptakan pencegahan potensl konflik dan peningkatan pencegahan penyakit
masyarakat.

> Menciptakan  masyarakat yang cerdas dalam menggunakan hak pilihnya dan

menumbuhkembangkan integritaz politik dalam tklim demokrasi

Tujuan dan Sasaran
Misi tersebut diatas merupakan pernyataan yang memuat penetapan mengenai
tujuan dan sasaran yang ingin dicapai dalam jangka waktu satu sampal dengan lima
secara bertahap melalui penerapan strateg) vang dipilih.
Tujuan dan sasaran yang hendzak dicapai dzlam lima tahun kedepan pada

hakekatnya merupakan pengembangan rencana strategis secara berkelanjutan, yaitu ;
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4.2.1. Tujuan

d.

Memberdayakan dan memperkuat peran lembaga non  pemerintah
\L5M/Orkemas, FPK, FRUB dan FKDM) untuk menunjang  akselerasi

pembangunan daerah

b. Mengantispasi sejak dini potensi - potensi konfik berupa kondisi laten dan
aktual dalam interaksi potensi sosial kemasyarakatan yvang dapat menimbulkan
rasa ketidakpuasan terhadap pihak lain {sikap/prilaku dan kebijakan)

t. Meningkatnya kehidupan berdemokrasi di daerah

4.2.2. Sasaran

4 Meningkatnya kapasitas LSM/Orkemas, FPK, FKUB dan FKDM dalam menunjang
pembangunan daerah

b. Terdeteksinya kondisi-kondisi laten dan aktual dalam  interaksi  sosial
kemasyarakatan guna meminimalisasi konflik sosial dalam mewujudkan
pemantapan kewaspadaan dalam mencapai ketertiban masyarakat

€. Meningkatnya kualitas kehidupan politik masyarakat dengan semakin bijaknya

masyarakat dalam menggunakan hak politik dan hak sipilnya
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TUIUAN DAN SASARAN BERDASARKAN JANGKA MEMENGAH PELAYANAN
BADAN KESBANG DAN POLITIK KABUPATEN BENGEALIS

M5 mﬂfﬁﬁr "y S AR Pﬂ.ﬁ.H [ HE SR
F 3 i =
1 2 3 4 2 -
IS Memberdayakzn dan | Meningkatnya kapasitas |Pemantapan kapasitas [1.Mendorong dan memdaslas
Mewujudkan memperkuat  peran | LSMS Orkemas,  FPK, | LSMY Orkemas, FPE, | peran lembaga  ksagamaan
ketabanan kerrbaga noen - FRUB dan FEDM dalam | FEUB dan FEDM dalam dalzm kerukunan umat
identog, wawasan | pemerintah {I&MY | menunjang rLEnEInang heragama  certa hidbaomigan
| kebangsaan dan i Orkemas, FPK, FEUB | pembangunan daerab pembangunan dasrah harmonis  antar  kefompok
| kewaspadaan | dan  FROM}  wntuk masyarakat
i nazional i menunjang akszlarasi
|mas1,raﬁkit l pembangunan dasrah 2. mendorgng dan fasilitasl L5M,
Oreanisasi  Kemasyarakatan,
Dreanizas Kepemiedaan dalzm
meningkatksn ketahanan zeni,
budaya, agara
i I Mandorong dan fasifitasi
| . kegiatan-kegiatan penyuluhen,
soslalisasd, pemantauan, dan
monibaning ey
| myasyarakat di daerah
!M'ISH! Menganiisipasi ':.njak TerdeTPk:i-rnFl__-l-mndiﬂi- Meningiatkan 1. Mendorong p@ngemb@nﬁanl
| Mewrujudhan dini potersi potensi | kondisi laten dan akiual |pemberdayaan dan kearifan  local  dikalangan |
{keserasian konflik berupa kondisi | dalerm  interakst  sosial [ketahanan masyarakas masyarakat ik
pERANEANAT laten  dan  aktual | kemiasyarakatan guna | dalam menciptakan MENCIEakan kondisi
konfiik dan | dalam interaksi | meminimalisasi  khorflik [kondisi keamanan yang keamanan yang lebih kondusif |
ketahanan potans sosial | sosial dalam |lebih  kondusif  serts |
niatyarakat kemasvarakatan yang | mewujudkan pemanitapan 2. Malakukan pembinaan secara
| dapat  menimbullkan | pemantapan koordinasi, komunikasi intensif Forum Kewaspadaan |
rasa ketidakpuasas | kewaspadaan dalam |dan sinkronisasi Dini Masyarakat (FKDM)] dalam |
terhadap  pihak  lala | mencapai kelertiban |dengarn apaal rangka delekss dind, cegah dini :
| [sikapfperizku s | masyarakat keamanan dan potensi-patensi konfhik,
kebijakan) pemangku kepentingan gangguan  serld  ancaman

keamanan daerah

. Mandorong koordinasi antara

apart keamanan secara rutin
uriiuk Lerciplanya sinkronisasi
dalam  menaga  keamanan

dasrah
|
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RS hemngkatrya Meninghatnys  kualitas  Peningkatan 1. Melakukan Fasilitasi
Pewujudkan kehidupen kehidupan politic  kesadarap berpolitik peningkatan pendidikan politk
partisipasi  politik | berdemohrasi di | masyarakal fengan  masyarakat dalam kepada  masyasakst  secara
yarg  demakrats | daecab sermakin bijzknya | proces demokrasi terus e e rolaluf
Ldan kondusif | masyerakat dalarn sosialisasl, penyiluhan,

| menggunakan hak politlk penyaluran kepentingsn seria
: dan hak sipilnya komunikas pofitik secara ik
! dalam  rangka  peningkatan |
' kesadaran:  danm.  partisinasi
X pditik
1

2. Peningkatan permahaman

masyarakat terhadagp ke dan
budaya palitik

3. Cptimatisasi - pelaksznaan
PEMILL  fPEMILUEADS  spar
berlangsung setara
derreckratis, aman dan tertib

4.3, 5STRATEG] DAN KEBLAKAN

431 STRATEGI

Strategi vang dimaksud adalah :

1. Pemantapan kapasitas LSm/Orkemas, FPK, FKUB dan FKDM dalam
menunjang pembangunan daerah.

2. Meningkatkan pemberdayaan dan ketahanan masyarakat dalam
menciptakan kondisi keamanan yang lebih kondusif serta pemantapan
koordinasi, komunikasi dan sinkronisasi dengan aparat keamanan dan
pemangku kepentingan

3. Peningkatan kesadaran berpolitik masyarzakat dalam proses deinokrasi

4.3.2 KEBIARAN

E=bijakan vang dimaksud agalah :

1. Mendorong dan memfasilitas] peran lembags keagamaan dalam
kerukunan umat beragama serta huhungan harmonis antar kelompok
masyarakat

2. Mendorong dan fasilitasi LSM, Orkemas, Organisasi kepemudzan dalam
meningkatkan kelahanan senl, budaya, agama

3. Mendorong dan fasilitasi kegiatan-kepiatan penyuluhan, sosialisas],
pematausn dan monitoring penyakit masyarakat di daerah

4, Mendorong pengembangan kearifan local dikalangan masyarakat untuk
menciptkan kondisi keamanan yang lebih kondusif

5 Melakukan pembinaan secara intensif Forum Kewaspadaan Din
Masyarakat (FKDM) dalam rangka deteksi dini, cegah dini potensi-potens:
konflik, gangguan serta ancaman keamanan doerah
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. Mendoreng koordinasi antara aparat keamanan secarz rutin untuk
terciptanya sinkronisasi dalam menjaga keamanan daerah

Melakukan fasilitasi peningkatan pendidikan politik kepaca masyarakat
secara terus menerus melalui sosialisasi, penyuluhan, penyaluran
kepentingan serta komunikasi pelitik secara riil dalam rangka
peningkatan kesadaran dan partisipasi politik

. Peningkatan pemahaman masyarakat terhadap etika dan budaya politik

. Optimalisasi pelaksanaan PEMILU/PEMILUKADA agar berlangsung secara
demakratis, aman dan tertib
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INCHKATOR KINERJA BADAM KESATUAN BANGSA DAN POLITIX KABLIPATEN BENGRALIS YANG
MENGACL PADA TURJAN DAN SASARAN
RPIMD 2016-2021

Berdasarkan visi, misi, tujuan dan sasaran serta strategi, arah kebijakan, program
dan kegiatan yang akan dilaksanakan sesuai masa RPIMD 2016-2021, maka Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis menetapkan indikator kinerja SKPD
yang zkan dicapai dalam lima tahun mendatang sebagai acuan untuk mendukung

pencapaian tujuan dan sasaran RPIMD.

Pada tabel ini divraiken indikator kinerja Badan Keshang dan Politik Kabupaten
Bengkalis mengacu pads tujuan dan sasaran RPIMD 2016-2021, yang menjelaskan
capaian indikator kinerja yang telah ditetapkan 5KPD sesuai kondisi kinerja pada awal
pericde RPIMD serta target capaian pada setiap tahun termasuk kondisi kinerjea pada
akhir periode RPIMD Kabupaten Bengkalis 2016-2021.

Tabel 6.1
Indikator Kinerja Badan Kesbang dan Politik Kabupaten Bengkalis Mengacu pada Tujuan
dan Sasaran RPIMD

MO Indikaior Kondisi Target Capaian Setiap Tahun Hondizi
Kinena | Tehund | Tahun 2 | Tohun 2 | Tabund | Tahwun 5 | Tehun€ | Kinerga
pada pada
awal dihii
pertnie periode
KHJMD RPJMD
T i~ 1 4 5 & T B g w
1| Jumiah penufucan patens g B 7 & 5 5 5 3
Kok
"2 | Jumiah LSM yang dibina 20 20 % | @ 40 50 50 | 50 |
| i
3 | Jumiah lembaga rmon| G 3 3 F | = i G T B
pemerintab yang dibina |
4 | Tingkat partisipasi poliik | 750 TG A% BT B, BRY, a5 8% |
masyarakat \
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Perwvusunan Rencana Strategls (Renstra) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bengkalis periode 2016-2021 disusun sehagat komitmen bersama seluruh jajaran
Kesbang dan Politic dalam rnelaksamakan fungsi sehagai SKPD wang dikelompokkan
menjalankan fungsi penunjang lainnya terkait tugas urusan bidang Kesatuan Banesz dan
Politik. Dengan adanya Renstra ini, diharapkan sistem dan mekanisme perencanaan yang
disusun oleh Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis akan lebih terarah dan
berkelanjutan serta akan lebih bermanfaat bagi kemajuan pembangunan dan sekaligus
mendukung proses pencapaian akhir visi dan misi yang telah ditetapkan SKPD dan visi dan

misi Kepzla Daerah.

Selain itu dengan dirumuskannya Renstra ini, Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bengkalis telah mengatur arah perkembangan organisasi untuk meraih
keberhasilan dimasa yang akan datang, khususnya hingga berakhir pericde RPIMD 20186-
2021 dan diharapkan berbagai tantangan yang ditimbulkan oleh perubahan kondisi dan
lingkungan baik itu internal maupun eksterral yang terjadi secara terus menerus dapat
distkapi dengan anf dan bijaksana. Dengan perumusan Rencana Strategis, perubahan vang
akan terjadi dapat diprediksi, bahkan organisasi ciharapkan dapat ikut mewarnai perubahan

tersebut,

Keberhasilan pelaksanaan Bencanag Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bangkalis sangat tergantung pada partisipasi, semangat, sikap dan mental sorta
disiplin dari segenap aperatur Badan Kesatuan Bangsa dan Politik mulai dari tingkat
pengambil kebijakan sampai pada level terendah. Untuk itu revisi Renstra Badan Kesztuan
Bangsa dan Politik Tahun 2017-2021 harus dijadikan acuan bagl personll yang ada
dilingkungan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis dalam melaksanakan
program dan kegiatan sesuzi tugas dan fungsinya masing-masing, sehingga program kerja
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bengkalis dapat tercapai sesuai target yang

telah ditentukan pada tahun 2021,
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