PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di hawah ini :

Nama ¢ SUGENG SANTOSO, ST., MT

NIP : 19721028 200312 1 003

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan :  Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum dan

Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . ARDIANSYAH, ST., MT

NIP ;19860625 2010011012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan ¢ Plt. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Pit. KEPALA DINAS PEKERJAAN KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS
UMUM DAN PENATAAN RUANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN-BENGKALIS B

p-




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Program Target
1 2 3 4
.Jumlah unit air baku dalam 4 Unit
kondisi baik
2.Panjang garis pantai rawan 33,6 Km
abrasi yang terlindungi
1. Tersedianya aksesibilitas infrastruktur mfra.stru’rftur
antar kawasan, antar daerah dan antar - Panjang mfrasrcruktur ol
Slauah: pengaman tebing untuk daerah
rawan longsor
rl. Persentase daerah irigasi 73,49%
dalam kondisi baik
Persentase Luas Kawasan 79,10%
Bebas Banjir
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran
1. Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Pantai Rp.29.113.722.500,00
pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
a) Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Rp. 39.100.000,00
Lingkungan Hidup  untuk  Konstruksi
Bendungan, Embung, dan Bangunan
Penampung Air Lainnya
b) Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Rp. 205.650.000,00
Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Air Tanah
dan Air Baku
c) Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Rp. 957.232.000,00
Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Pengendali
Banjir, Lahar, Drainase Utama Perkotaan dan
Pengaman Pantai
d) Pembangunan Embung dan Penampung Air Rp. 1.272.475.500,00
Lainnya
e) Pembangunan Bangunan Perkuatan Tebing Rp. 11.410.460.000,00
f) Pembangunan Pintu Air/Bendung Pengendali Rp. 503.495.000,00
Banjir
g) Pembangunan Seawall dan Bangunan Rp. 2.004.680.000,00
Pengaman Pantai Lainnya
h) Rehabilitasi Unit Air Baku Rp. 306.660.000,00

Pengembangan dan Pengelolaan

Normalisasi/Restorasi Sungai

Sistem lIrigasi

Rp. 12.413.970.000,00

Rp.4.398.608.000,00

Primer dan Sekunder pada Daerah lIrigasi yang
Luasnya dibawah 1000 Ha dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

a)

Penyusunan

Rencana Teknis dan Dokumen

Rp. 404.572.000,00

Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Irigasi dan

Rawa




b) Rehabilitasi Jaringan Irigasi Rawa
c) Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi
Rawa

3. Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Drainase
yang Terhubung Langsung dengan Sungai dalam
Daerah Kabupaten/Kota
a) Pembangunan Sistem Drainase Perkotaan
b) Pembangunan Sistem Drainase Lingkungan

Pihak Kedua
Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

Pembina (IV/a)
NIP. 19860625 201001 1 012

Rp. 3.283.036.000,00
Rp. 711.000.000,00

Rp.40.209.446.000,00

Rp. 32.909.446.000,00
Rp. 7.300.000.000,00

Bengkalis, Januari 2022

Pihak Pertama

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PENATAA’N_W KABUPATEN
t’i \ l" % N\

BEN

NIP. 19721028 20{}312 1003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RATIJUSLIYANTI, ST

NIP : 19840727 200903 2 009

Pangkat/Golongan : PenataTk.!(Ill/d)

Jabatan :  Kepala Bidang Tata Ruang Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . ARDIANSYAH, ST., MT

NIP ;19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan :  Plt. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG TATA RUANG DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

NIP. 19860625 201001 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Program Target
1 2 S 4
1 Meningkatnya Ketertiban Pemanfaatan Terlaksananya Penetapan 100%
Tata Ruang Rencana Detail Tata Ruang .

Tersedianya aksesibilitas infrastruktur

Persentase bangunan gedung

2 antar kawasan, antar daerah dan antar 14 Unit
; yang layak
wilayah.
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran
1. Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Rp. 1.247.955.000,00

dan Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR)

Kabupaten/Kota

a) Pelaksanaan Persetujuan Substansi, Evaluasi,
Konsultasi Evaluasi dan Penetapan RRTR
Kabupaten/Kota

b) Sosialisasi Kebijakan  dan Peraturan
Perundang- undangan Bidang Penataan
Ruang

2. Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Tata
Ruang
a) Peningkatan Peran Masyarakat dalam
Penataan Ruang

w

. Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang
Daerah Kabupaten/Kota
a) Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan
Ruang untuk Investasi dan Pembangunan
Daerah

4. Koordinasi dan Sinkronisasi  Pengendalian
Pemanfaatan Ruang Daerah Kabupaten/Kota
a) Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang

19,

. Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah
Daerah Kabupaten/Kota, Pemberian lzin
Mendirikan Bangunan (IMB) dan Sertifikat Laik
Fungsi Bangunan Gedung

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

1.074.844.000,00

173.111.000,00

112.662.000,00

112.662.000,00

338.830.000,00

338.830.000,00

253.126.000,00

253.126.000,00

636.394.000,00




a) Penyelenggaraan Penerbitan Izin Mendirikan
Bangunan (IMB), Sertifikat Laik Fungsi (SLF),
peran Tenaga Ahli Bangunan Gedung (TABG),
Pendataan  Bangunan
Implementasi SIMBG

Gedung, serta

Pihak Kedua
Pit. KEPALA DINAS PEKERIAAN
uMu DENAT) ANG
KABY ZA
M\
Lo S Ji
Voot f
/\éﬂ;’
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ARDIANSYAH'ST:
Pembina (IV/a)
NIP. 19860625 201001 1 012

Rp. 636.394.000,00

Bengkalis, Januari 2022

Pihak Pertama

KEPALA BIDANG TATA RUANG DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

L JISLIYANTI,
&\ a«lﬂa“ 4

R : >
NIP. 19840727-260903 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IRJAUZI SYAUKANI, ST.,M.IP

NIP . 19710316 200007 1 001

Pangkat/Golongan : PenataTk.I(1li/d)

Jabatan :  Kepala Bidang Pembangunan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ARDIANSYAH, ST., MT

NIP 1 19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . PIt. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. KEPALA DINAS PEKERJAAN KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN DAN

UMUM DAN PENATAAN RUANG JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

NIP. 197103 6 200007 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Program Target
1 2 3 4
1. Panjang Infrastruktur Jalan 528,096 Km
Tersedianya aksesibilitas infrastruktur Porosl cilan .Jembatan baiam

1 antar kawasan, antar daerah dan antar Kandisi Bk

) & el 2. Panjang Infrastruktur Jalan 16.562 Km

el Poros dan Jembatan Wilayah
Perbatasan Dalam Kondisi Baik
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran

1. Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota Rp. 12.553.740.029,00

a) Penyusunan Rencana, Kebijakan, dan Strategi Rp. 4.573.406.000,00

Pengembangan Jaringan Jalan Serta
Perencanaan Teknis Penyelenggaraan Jalan dan

Jembatan
b)  Survey Kondisi Jalan/Jembatan Rp. 810.720.000,00
c¢) Rekonstruksi Jalan Rp. 317.789.029,00
d} Penggantian Jembatan Rp. 6.851.825.000,00
Bengkalis, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA"Q_!_NNAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN DAN

JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
JAN UPATEN BENGKALIS

b

NIP. 19860625 201001 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ RANDY MAIJESTICA, ST., MT

NIP : 19851205 201503 1 004

Pangkat/Golongan : Penata (lll/c)

Jabatan :  Kepala Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  ARDIANSYAH, ST., MT

NIP ;19860625 201001 1012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Pli. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN KEPALA BIDANG CIPTA KARYA
UMUM ATAAN RUANG PES 2 ;___f\ UMUM DAN PENATAAN
KAB, (T IS A\ Bl ’: BENGKALIS
» MY 2 - A\'\'
h¢)

3’3- o+ ’

L SYRAERJAAN UKUN \ ' PENERJAAN UUJ

0; RUANG f A PENATAAN AU

A 18 ND¥ A, .

Pembi [R/

NIP. 19860625 201001 1 012 NIP. 19851205 201503 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Program Target
1 2 3 4
Tersedianya layanan air bersih yang Persentase Rumah Tangga
il . : A 35,20%
memadai Pengguna Air Bersih
Tersedianya aksesibilitas infrastruktur AR . M S
2 antar kawasan, antar daerah dan antar ] P g. 9lad _al 110 Unit
: limbah yang ditangani
wilayah.
Tersedianya aksesibilitas infrastruktur Bersentase bt iranaedut
3 antar kawasan, antar daerah dan antar g E£SCH0E 14 Unit
: yang layak
wilayah.
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran

1. Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan
Air Minum (SPAM) di Daerah Kabupaten/Kota

a)

b)

c)

Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan
Teknis SPAM

Peningkatan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan
Perkotaan

Peningkatan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan
Perdesaan

2. Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah
Domestik dalam Daerah Kabupaten/Kota

a)

Pembangunan/Penyediaan Sub Sistem Pengolahan
Setempat

. Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah

Daerah Kabupaten/Kota, Pemberian Izin Mendirikan
Bangunan (IMB) dan Sertifikat Laik Fungsi Bangunan
Gedung

a)

b)

c)

Perencanaan, Pembangunan, Pengawasan, dan
Pemanfaatan Bangunan Gedung Daerah
Kabupaten/Kota

Penyusunan Regulasi terkait Bangunan Gedung
Kabupaten/Kota

Monitoring dan Evaluasi Penyelenggaraan
Bangunan Gedung Negara Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua

0 APEERJAAN CHUM

TARH RUANG

NIP. 19860625 201001 1012

Rp. 61.914.231.500,00

Rp. 11.782.062.000,00

Rp. 43.962.485.500,00

Rp. 6.169.684.000,00

Rp. 4.203.969.000,00

Rp. 4.203.969.000,00

Rp. 30.272.079.000,00

Rp. 29.865.099.000,00

Rp. 174.032.000,00

Rp. 232.948.000,00

Bengkalis, Januari 2022

Pihak Pertama
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

NIP. 19851205 201503 1004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BUDI REZEKI, S.Kom

NIP : 19720308 199703 1 003

Pangkat/Golongan : PenataTk.l (1ll/d)

Jabatan :  Kepala Bidang Jasa Konstruksi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  ARDIANSYAH, ST., MT

NIP : 19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan :  Plt. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Pit. KEPALA DINAS PEKERJAAN KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI DINAS
UMUM DAN PENATAAN RUANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS KABUPATEN BENGKALIS

ARDIANSYAH, ST., MT BUDI REZEKI, S.Kom

Pembina (IV/a) Penata Tk.I ( 1ll/d )

NIP. 19860625 201001 1 012 NIP. 19720308 199703 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Program Target
1 2 3 4
1. Terlaksananya SDM Jasa Konstruksi Peningkatan SDM Jasa Konstruksi 100%
2. Tersedianya laporan SIPJAKI Peningkatan layanan SIPJAKI 100%
3. Terlaksananya Penunjang Urusan Persentase Pelaksanaan
Pemerintah yang dilaksanakan di Dinas Penunjang Urusan Pemerintah
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang yang dilaksanakan di Dinas 100%
Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil Rp. 352.924.000,00
Konstruksi
a) Pelaksanaan Pelatihan Tenaga Terampil Rp. 352.924.000,00
Konstruksi
2. Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa Rp. 498.124.000,00
Konstruksi Cakupan Daerah Kabupaten/Kota
a) Penyediaan Perangkat Pendukung Layanan Rp. 174.000.000,00
Informasi Jasa Konstruksi
b) Penyelenggaraan Pelatihan untuk Peningkatan Rp. 324.124.000,00
Kapasitas Administrator SIPJAKI
3. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 4.328.584.000,00
Pemerintah Daerah
a) Pengadaan Alat Besar Rp. 4.328.584.000,00

Bengkalis, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI DINAS
UMUM DAN PENATAAN RUANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS KABUPATEN BENGKALIS

ARDIANSYAH, ST., MT BUDI REZEKI, S.Kom

Pembina (1V/a) Penata Tk.I ( lll/d )

NIP. 19860625 2010011012 NIP. 19720308 199703 1 003




